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Unser Geschaft

adesso optimiert die Kerngeschaftsprozesse
von Unternehmen durch Beratung und
kundenindividuelle Softwareentwicklung.

1%

business. \ people. £ technology.
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Equity Story

» adesso ist ein Top IT-Beratungsunternehmen und
ein Technologiefuhrer bei individueller Softwareentwicklung

» adesso wird in Zentraleuropa zu einem der fuhrenden IT- » IT-Consulting
Beratungshauser fur branchenspezifische » High-End Softwareentwicklung
Geschaftsprozesse ausgebaut » (Branchen-)L6sungen und

» adesso verfolgt eine ambitionierte Wachstumsstrategie und
wachst mindestens doppelt so schnell wie der Markt

» adesso ist ertragsstark und hat eine operative Marge uber

dem Branchendurchschnitt

» adesso zahlt Dividenden aus

» adesso verfugt Uber eine positive Netto-Cash Position
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adesso-\Wachstumsmodell

» Bewahrtes Modell zur Durchdringung einer Branche

adessoj RSTE

Consulting Realisierung

» Ubertragen des Modells auf neue Branchen
> Alle 2-3 Jahre eine neue Kernbranche aufbauen

> Aktuell im Aufbau: Energie- und Wasserwirtschaft

» Regionale Expansion

> 2010: Markteintritt in Osterreich, Phase 1 abgeschlossen

> 2011: Ausbau der Landesgesellschaften Schweiz und

Osterreich sowie des internationalen Produktgeschafts

» Aufbau eines Losungsportfolios
adessoJ industry adessoJ content adessoJ mobile

solutions solutions solutions
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Geschaftsbereich Mobile Solutions

Produkte fur die Mobilisierung des Internets und von Portalen

adesso | mobile
solutions

Mobiles Internet und mobile Anwendungen haben groRes Potenzial

» Ein Kernthema der IT & Telcos der kommenden 5-10 Jahre *
> Spatestens 2020 ist die Nutzung des Internets uberwiegend mobil

> Mobile Nutzung wird ganz neue Anwendungsgebiete hervorbringen

» 2010: 30 % Wachstum auf 2,2 Mio. € Umsatz; EBITDA-Marge 12 %
» 2011: 50 % Wachstum auf 3,3 Mio. € Umsatz; EBITDA-Marge 14 %

*Internationale Delphi-Studie 2030 zum IT-Gipfel 2009, Stuttgart
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Geschaftsbereich Content Solutions

High-End Content Management System

solutions Becie

Portalintegration

Microsoft Office SharePoint
SAP NetWeaver, IBM WebSphere

adessoJ content

Content Management und Portalintegration
» Technologie- und Marktfuhrer bei Integration von SAP-Portalen ==
» Projektvolumen von bis zu 6,5 Mio. € pro Kunden generiert
» Kunden in DACH, Frankreich, UK, Benelux, Sudafrika

» 2011: bestes Jahr in der Firmengeschichte; Umsatz: > 11 Mio. €, Marge > 15 %
» Markteintritt USA erfolgt / Aufnahme in den Gartner MagicQuadrant
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adesso-Kernbranchen

Auf Kernbranchen fokussiert - dennoch diversifiziert - Finanzkrise derzeit kein Thema

» Umsatz mit Banken in Deutschland und in der Schweiz signifikant ausgebaut

» Umsatz im Bereich Versicherungen bleibt stabil, Verhaltnis sinkt
Umsatz nach Branchen

in%

27 % 26 %

mmm \/ersicherungen

- - mem Gesundheitswesen/Krankenkassen
16 % 14 % . : .
9% b === Banken, Fonds, Finanzdienstleister
6% me | otterien

15% 18 % Offentliche Verwaltung
) Energie- und Wasserwirtschaft
2010 y H]. 201 mmm Sonstige
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adesso-Markte

Phase 1 der Internationalisierung abgeschlossen

» adesso Schweiz bereits als Landesgesellschaft gut etabliert, starkes Wachstum
» adesso Austria noch in der Anlaufphase nach Markteintritt in 2010, low performer
» Erste Lizenzumsatze in Frankreich und Sudafrika

Umsatz nach Lindern
in %

4 %%

5% -

>
' 4

80%

mmm Deustchland
mew Schweiz
mmm (sterreich
mmm EU, Sonstige

2010
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Investitionen und Innovationen

Grundung des Joint Venture PSLife GmbH
» Bestandssystem fur Lebensversicherungen
» Entwicklung im Rahmen eines Kundenprojektes

» Weiterer Kunde Debeka gewonnen, 2012 breitere Vermarktung
» Umsatz > 5 Mio. € in 2011

PSJ Life

Vertragsverwaltung flir Lebensversicherungen PSLife GmbH
Awph“mﬂ 23 -
Die PSLife GmbH mit Sitz in Kdln ist ein Gemeinschaftsunternehmen der adesso AG IO hon

Telefon +49 221 34667-90
Telefax <43 221 34667-11
Infoi@psiife eu

und der BELTIOS GmbH. Die Gesellschaft bietet Dienstleistungen rund um die
Lasung PSLife an, einem Vertragsverwaltungssystem fir Lebensversicherungen.

Die PSLife GmbH vertreibt die Losung oder einzelne ihrer Komponenten und
unterstitz bei der kundenspezifischen Anpassung und Integration sowie ihrer

Weiterentwickiung. Informationsmaterial

Fiir Ihre Fragen stehen wir Ihnen geme zur Verfilgung.
Nehmen Sie mit uns Kontakt aufl
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Investitionen und Innovationen

Entwicklung der dynamic.suite

>

ERP-System fur Wasser- und Energieversorgung

Erwerb der dynamicutilities GmbH 02/2011
Cash invest 150 T€/Monat fur Entwicklung

Erste Modulimplementierung lauft — Pipeline fallt sich

dynamicutilities

Home Produkte Dienstleistungen Unternehmen

Die dynamic.suite Alle Produkte »

Wir entwickeln die nachste Generation der Softwareprodukte fiir
Unternehmen der Wasser- und Energieversorgung. Basierend auf
Microsoft D ics NAV™ 2009 h Bgeschneiderte

Module fiir Vertriebsorganisationen, Netz- und
Messstellenbetreiber.

Unsere Produkte sind schlank und schnell. Unter dem Namen
dynamic.suite lisfern wir sukzessive eine vollstandige Produktpalette aus
Alle Module sind kompatibel zu bereits vorhandenen Installationen von
Microsoft Dynamics™ NAV.

Das bereits Anfang 2010 ausgelieferte dynamic.energytalk befindet sich
bei Kunden im Produktiveinsatz. Unter NAV entwickelt und konform zu
GPKE/GeLi unterstitzt es neben den Rollen Vertrieb und Metzbetreiber

Aktuelles Archiv »

10-Mar-2011 |

evu.it ibernimmt 100% der Anteile der dynamicutilities GmbH
Seit Donnerstag vergangener Woche hat die dynamicutilities GmbH einen
neuen Gesellschafter Zum 10.03 2011 erwarb die evu it GmbH 100% der
Anteile. Die dynamicutilities GmbH gehbrt ge...

12-Feb-2011 |
Erfolgreicher Messeauftritt der dynami in Essen

Der erste Messeauftritt war ein grofer Erfolg fir dynamicutilities! Viele
Interessenten und Kunden liefben sich von der Qualitat der Produkifamilie
dynamic.suite Gberzeugen. Der Mes...

Aktueller Newsletter » = & Neueste | ¢ Zuriick | Nachste s | Alteste »

Der nahtlose Ubergang zur dynamic.suite

Effektive Prozesse im Stadtwerk lassen sich nur dann mit Hilfe
eines ERP-Systems umsetzen, wenn die Anforderungen der
Unternehmensrolle im System genauestens abgebildet sind.
Datenmodelle, die das integrierte Energieversorgungsunternehmen

von damals abbilden, konnen nur suboptimale Unterstiitzung
Liaf,
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Investitionen und Innovationen

Griindung des Resourcing-Spezialisten percision GmbH

» Marke fur die Vermittlung von IT-Fachkraften in der adesso Group
» Professionelle Beschaffung von Freelancern

» Bedienen besonders preissensitiver Kunden / Projekte

» Umsatz > 5 Mio. € in 2011, Marge im Zielkorridor

. .
percision.
Uber uns Staffing Services Freiberufler-Login Kontakt
/
percision bringt Sie
ohne Umwege Ins PrOJekt
Schnelle Abwicklung, keine Zwischenvermittler, faire Abrechnung.
Jetzt registrieren!
Herzlich
Willkommen
perci ist Ihr Full-Service-
ie e
-Pers
nformieren Sie sich dber unsere
E"f:ﬁﬂ KTz UL T Staﬂ'ng Sa\nces Freiberufler-Login
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Investitionen und Innovationen

Grindung der Managementberatung areal drei advisory GmbH

» Erweiterung der Wertschopfungskette nach vorne
» Erweiterung der Ansprechpartnerbasis im CXO-Umfeld

» Projektscouting

practices

blick iiber den tellerrand

Unser Verstandnis einer erfolgreichen
Beratungstitigkeit ziek vollstindig
auf die Starkung der Wettbawarbs-
fahigkeit und Innovationskraft
unserer Klientan ab. Nur wer ein
tiafas Verstandnis fur die jeweiligen
Problembereiche und flexible
Losungsansatze in die umsetzungs-
orientierte Beratung einbringt, kann
zu ainem daverhaften Unternahmens-
erfolg einen wirklichen Beitrag leisten.
Der bariihmta ,Blick ibar den Tallar-
rand”, eina ganzheitliche Betrachtung
der Aufgabenstellung und die
Behandlung des Unternehmens als
intern/extern vernetzter Organismus
ermaglicht uns eine Klientan-
spezifische Ausgestaltung von
ergebniswirksamen Lésungen

WEITERLESEN ..

areal drei advisory

human capital
management

Die Fuhrungskrafte haben aine
zunehmend vermittelnde Rolle in
Unternehmen. Dazu gesellt sich die
Anforderung, das Filhrungsverhalten
jederzeit dem spezifischen Kontext
entsprechend anzupassen. Flexible
Leadership Modalle stellen hierbei gina
besendere Losungsmaglichkeit dar.
Sie bergen aber auch besondere
Herausforderung fur die
Personlichkeit.

WEITERLESEN

strategic sales & marketing
advisory services

PHILOSOPHIE BLOG PRESSE
METHODE REFERENZEN DATENSCHUTZ
PRACTICES KONTAKT IMPRESSUM
cio / information technology advisory
technology advisory services

services

Mcderne Informationstechnelogie ist
|zngst der Rolle eines ehar
handwerklich ausgerichteten
Erfiillungsgehilfen zur Untarstiitzung
industriell gepragter
Geschiftsprozesse entwachsen
Heute tragt Informationstechnolegie
wesentlich zum &kenomischen Erfolg
des Unternehmens bei, ist untrennbar
mit nahezu allen strategischen
Fragestellungen verbundan und &
integraler Bastandteil neuar
Geschiftsmodelle unserer Klienten
Unser integrierter Beratungsansatz.
mit der ganzheitlichen Betrachtung
der Dimensionen ,Stratagia”,
«Mensch”, .,Organisation” und
JTechnologie” erm3glicht eina
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Kennzahlen

Umsatzentwicklung EBITDA-Entwicklung
in T€ in T€

3 >100 Mio. €
e M
LA 20Me [o'e}
0 x o
< M &
I~ mM
s~ ST Mo, €
L [ LN 201 e
- S e o
3 o s n
L
<t
~ =
r?: I | I I I
™~ ™~
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2006 2007 2008 2009 2010 2011
oM oM

adessoj SROUE



Kennzahlen

EBITDA-Marge
in %
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Kennzahlen 2011 — 9M

Umsatzentwicklung EBITDA-Entwicklung
in T€ in TE
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Kennzahlen 2011 — 9M pro Quartal

EBITDA-Entwicklung (Quartale) Ergebnis je Aktie (Quartale)
in T€ in€
o | 9M2011: | 055€
™~ — .
~ > i OM 2010: 0,27 €
LN
+205 % ~ - +244 % FY 2010: 042¢€
2 +164% o -
©
z - o T
N -15% e
AY| § d+24°/u
x 0 .
=
o ~ on}
o & Q
o — m
o o
o =
7) +200 %
| .
2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

adessoj GROUE



Kennzahlen 2011 - Bilanz

Hohe Eigenkapitalquote und gute Liquiditat

Entwicklung Bilanzkennzahlen

in T€ 30.09.2011
LiouideMitel 18077
Goodwil 1159
Aktive latente Steuern 6.256
Eigenkapital 33.679
Eigenkapitalquote 50.0 %

A2010  30.09.2010
+5.007 12.980
+7.048 S 5.942
-1.641 12.800

+499 5.834
+3.830 29.849
+0.3 %P, 49,7 %
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Q4 2011 und Ausblick

Services Segment stabil, aber geringere Auslastung als im 1. Halbjahr

» Hoher Recruiting-Erfolg in Q3
» Keine Projektabsagen bisher

Solutions Segment mit viel Licht und auch Schatten
» Lizenzumsatze in Q4 erneut auf hohem Niveau

» Erhohte Investitionen in dynamic.suite, Rickschlage bei Entwicklung und Ramp-up

Fur 2012 wird weiteres Wachstum auf niedrigerem Niveau erwartet

» Kein ,crash scenario® wie noch in 2008/9 erwartet, Markt wird weiter wachsen
» Sicherung der Auslastung geht vor Steigerung der Mitarbeiterzahl

» Investitionen in die eigenen Produkte und Losungen werden beibehalten

» Halten der operativen Marge im Zielkorridor wird schwierig
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Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit.

adesso AG

Christoph Junge
Mitglied des Vorstands
Stockholmer Allee 24
44269 Dortmund

T +49 231 930-9330
ir@adesso.de | www.adesso-group.de
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Kennzahlen Geschaftsjahre

in T€

2007

Ertragslage

Marktkapitalisierung zum
Periodenende (in Mio. €)

45.646
40.444
5.202
5.307
11,6%
2.429

48.231
20.984
43,5%
11.597

7.844

473
423

50
111

40.001.726
6,00 €

34,8
0,56 €
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Kennzahlen (Quartale)

in TE Q1/2010 Q2/2010 Q3/2010 Q4 2010 Q1/2011 Q2/2011 Q3/2011

Ertragslage
‘Umsatz 17737 20110 23.045 24792 26927 26.007 26.105
“davonlnland 14383 15711 19503 19628 21947 20256 22,084
“davon Ausland 3354 4399 3542 ! 5164 4980 5751 4021
"EBITDA 910 971 2168 1546 2773 2567 1840
" EBITDA-Marge 51% 48%  94% ¢ 62% 103%  99%  70%
_ Konzernergebnis 5% 51 1051 854 1809 229 1180
“Bilanz e e
" Bilanzsumme 56.628 58.096 60.037 62320 67.654 64.219 67.314
 Eigenkapital 29376 28789 28849 30902 32883 32386 33.679
_ Eigenkapitalquote 519% 46% 497%  496% - 486% 504% 50,0%
Liquide Mittel 15.448 12758 12980  17.021 14702 13303 18.077
*Nettoliquiditat 9133 4814 5555 10169 8369 7233 12590
Mitarbeiter T T e e
~ Mitarbeiter(FTE) 606 694 709 729 743 7864 815
“davoninland 50 618 629 647 654 675 725
“davonAusland 6 76 so 8 89 89 90
" Rohertrag/Mitarbeiter 109 - 102 - 17 118 - 131 120 - 113
CAktie e e e
CAnzahl 5714532 5714532 5714532 5714532 5714532 5714532 5741.663
* Kurs zum Periodenende 610€ ¢ 645€ ! 5006 539€ 640€ 700€ 645€

Marktkapitalisierung zum

Periodenende (in Mio. €) 34,9 36,9 28,6 30,8 36,6 40,0 37,0
_ Ergebnis je Aktie 009€ 001€ 1 017€ 015€ 031€ 1 003€ I 021€
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Stammdaten (Aktie)

ISIN Code DEOOOA0Z23Q5
WKN A0Z23Q5
Symbol/Kiirzel: ADN1
RIC ADNGk.DE
Bloomberg Symbol: ADN1:GR
Erster Handelstag: 21. Juni 2000
Handelsform: Xetra
Marktsegment: General Standard
Anzahl Aktien: 5,741,663
Wahrung: EUR

Nennwertlose Inhaber-Stammaktien
Nennwert 1,00 EUR (mathematisch)
Aktienkapital 5,741,663
Stimmrechte pro Aktie 1

CDAX, DAXsector All Software,
General All-Share and General

Index Standard Index
Reporting Standard IFRS
Ende des Geschéftsjahrs 31. Dezember

adessoj EHoEE



Kursverlauf 2011

Kursverlauf der adesso-Aktie im Vergleich zum TecDax

(indexiert)
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Jahreskursverlauf der adesso-Aktie und Handelsvolumina (Xetra)

in €/ Umsatzin Stilck

8.0

70

6,0

5.0
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60.000
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15.000
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Aktionarsstruktur

Aktionarsstruktur

in%

5,1%

7.2%

19,6 %

38,3%

29,8 %

mmm Prof. Dr. Volker Gruhn® (Setanta GmbH)
mem Rainer Rudolf
mmm | udwig Fresenius
mmm Michael Hochgtirtel (MIH GmbH)
mmm Freefloat
* Aufsichtsrat (Vs.)

Anteilsbesitz

in%

29,8%

68,5%

mmm Aufsichtsrat
wem \orstand
mmm Sonstige
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Vorstand

Michael Kenfenheuer, Co-Vorstandsvorsitzender

Michael Kenfenheuer (Jahrgang 1958) leitet als Vorstand die Bereiche Consulting und Sales.
Fir diese Aufgabe wurde er 2000 in den Vorstand der adesso AG berufen. Auf Basis seiner
langjahrigen Erfahrungen in der Unternehmensfiihrung und Projektleitung tragt Michael
Kenfenheuer maf3geblich dazu bei, das Netzwerk von Fach- und Branchenexperten aufzu-
bauen und zu erweitern. Darlber hinaus ist er verantwortlich fur die Koordination der
vertrieblichen Aktivitaten.

Dr. Ruidiger Striemer, Co-Vorstandsvorsitzender

Dr. Rudiger Striemer (Jahrgang 1968) ist als Vorstand fur die Unternehmensbereiche
Software Development und Corporate Communications verantwortlich. Er promovierte 1998
am Fachbereich Informatik der Technischen Universitat Berlin und begann 1999 als
Business Development Manager bei der adesso AG. Mit seinem Wechsel in den Vorstand
von adesso im Jahr 2001 Ubernahm er die Verantwortung fur die Unternehmens-
kommunikation. Seit 2002 leitet Ridiger Striemer zusatzlich den Bereich Software-
Entwicklung

Christoph Junge, Member of the Executive Board, CFO

Christoph Junge (Jahrgang 1970) ist als Vorstandsmitglied verantwortlich fiir die Bereiche
Finance, Human Resources, Administration sowie Legal Affairs. Bevor er im Mai 2005 in den
Vorstand der BOV AG (durch Verschmelzung heute adesso AG) berufen wurde, gestaltete er
als Direktor Finanzen und Unternehmensentwicklung das Geschéaft der Gesellschaft.
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Beteiligungen

adesso AG
Dortmund
adesso Schweiz AG adesa:)n%:strla adesso mobile
Ziirich, Schweiz Wien. Osterreich solutions GmbH
100% '1 00% Dortmund, 100%
e-Spirit AG percision GmbH evu.it GmbH
Dortmund Dortmund Dortmund
100% 100% 60%
areal drei dynamicutilities
gad:\df G}l’:lb" advisory GmbH
6111;6 Koln Minster
100% 100%
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Finanzkalender

Termin Event

01.-02.02.2012 Small & Mid Cap Conference der Close Brothers Seydler Bank AG, Frankfurt/Main

30.03.2012 Veroffentlichung des Jahresabschlusses 2011, Bilanzpresse-/Analystenkonferenz, Dortmund
“;_5“(;;5)_1; __________ Verodffentlichung der Zwischenmitteilung innerhalb des 1. Halbjahres

30.05.2012 Ordentliche Hauptversammlung, Dortmund

28.08.2012 Veroffentlichung des Halbjahresberichtes 2012

13.11.2012 Veroffentlichung der Zwischenmitteilung innerhalb des 2. Halbjahres
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Ansprechpartner

Christoph Junge
Mitglied des Vorstands, CFO

Stockholmer Allee 24
44269 Dortmund

Deutschland
T +49 231 930-9330

ir@adesso.de

www.adesso-group.de
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkaeit.

adesso AG

Christoph Junge
Mitglied des Vorstands
Stockholmer Allee 24
44269 Dortmund
Deutschland

T +49 231 930-9330
ir@adesso.de | www.adesso-group.de




